COMUNE DI SAN GIORGIO C.SE

ANNO

2017

AREA Amministativa
SERVIZIO Amministativo
DIPENDENTE Genta Marina
Categoria C5

Profilo Professionale Istruttore Amministrativo

Osservazioni del valutatore sui risultati:

prestaziont non adeguate

NB: da compilare a cura del valutatore se la valutazione sugll abiettivi performanti e sul comportamenti ordinari & inferiore a 5, Integrande con specifiche osservazioni sulle

Firma compilatore:

Firma interessato:

Data compilazione




COMUNE DI SAN GIORGIO C.SE

ANNO

2017

AREA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
DIPENDENTE Quartesan Mariella
Categoria b4

Profilo Professionale

Esecutere Collaboratore Ammi.vo

Adempiment! In ﬁateﬁa af trasparenza D Lgs. 33/2013 .

Osservazioni del valutatore sui risultati:

prestazioni non adeguate

NB: da compilare a cura del valutatore se la valutezione sugli oblettivi performanti e sui comportamenti ordinari & inferiorer a 5, integrando con speclfiche osservazioni sulie

Firma cempllatore:

Firma interessato:

Data compilazione




COMUNE DI SAN GIORGIO C.SE

AREA AMMINISTRATIVA ANNO
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 2017
DIPENDENTE Saccottelli Pamela

Categoria C1

Profilo Professionale Istruttore Amministrativo

Yo tisuttato
Creazione atbo associzzion!

Attivits recupero Eributi evasi

Adempimenii in materia di trasparenza D. Lgs. 33/2013

Osservazioni del valutatore sui risultati:

NB: da compilare a cura del valutatore se fa valutazione sugli obiettivi performanti e sui comportamenti ordinarl & inferlore a 5, Integrando con specifiche osservazioni sulle
prastazioni non adeguate

Firma compllatore: Firma interessato: Data compilazicne




COMUNE DI SAN GIORGIO C.SE

AREA POLIZIA MUNICIPALE ANND
SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 2017
DIPENDENTE FRANZING LAURA

Categoria C4

Profilo Professionale Agente

egna

Implemeniazione livello di pravenzione def rischl correlati ad eventi

Riduzione del templ :Eliminazione arretrato e tendenziale diminuzione def tempi o

favorazions def verbali

50%

Aurnento del Hivelli of sicurezza locale

50%

Osservazioni del valutatore sui risultati:

prestazioni non adeguate

NB: da compilare a cura de! valutatore se la valutazione sughi obiettivi performanti e sui comportamenti ordinari & inferiore a 5, integrando con speciflcha osservazionf sulle

Firma compilatore:

Firma interessato:

[Data compilazione




COMUNE DI SAN GIORGIO C.SE

AREA POLIZIA MUNICIPALE ANNG
SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 2017
DIPENDENTE Vignoti Alberto

Categoria Cl

Profilo Professionale Agente

T HsUItato.:

Implementazione iivello df prevenzione def Hschl correlat! ad evenl

Riduzione dei tempi :Eliminazione arrelralo e tendenziale diminuzione del tempr of

faverazion! dei verbali

50%

Aumento del livelll di sicurezza locale

50%

stione risors

QOsservazioni del valutatore sui risultati:

prastazioni non adeguate

NB: da compllare a cura del valutatore se la valutazione sugh obiettivi performant e sul comportament! ordinadd & Inferiore & 5, integrando con specifiche osservazioni sulle

Firma compilatore:

Firma interessato;

Data compilazione




COMUNE D! SAN GIORGIO C.SE

AREA Tecnica ANNO
SERVIZIO Techico 2017
DIPENDENTE Giraudo Simona

Categoria Cl

Profilo Professionale Istruttore Amministrativo

Gestione Pratiche Fdilizia Privata

100%

i insiti begii

Osservazioni del valutatore sui risultati:

prestazioni non adeguaie

NB: da compilare & cura del valutatore se la valutazione sugli oblettivi performanti e sul comportamenti ordinari & Inferiore a 5, integrande con specifiche osservazion! sulle

Firma compilatore:

Firma interessato:

Data compilazione




COMUNE DI SAN GIORGIO C.SE

AREA TECNICA ANNO
SERVIZIO TECNICO 2017
DIPENDENTE PACELLA ANTONIO

Categoria A2

Profilo Professicnale Operaio

] r]qultafu. :

Inventarie ben! magazzing

Osservazioni del valutatore sui risultati:

NB: da compilare a cura del valutatore se la valutazlone sugli ohiettivi parformanti e sui comportament! ordinari & inferiore a 5, Integrando cen specifiche osservazioni sulle
prestazioni non adeguate

Firma compilatore: Firma interessato: Data compilazione




