COMUNE DI SAN GIORGIO CANAVESE
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI — ANNO 2019

(Dipendenti non titolari di posizione organizzativa)

Compenso Compenso Residui
Valutazione | Performance Performance Altre performance
in Organizzativa Individuale indennita in redistribuiti Totale in euro
centesimi In euro In euro euro in euro
291,70
(indennita
condizioni di

lavoro
rapportata a
giorni di effettiva

Dipendente 1 95,81 348,60 403,28 presenza) 32,33 1.075,91
Dipendente 2 98,19 348,60 403,28 32,33 784,21
Dipendente 3 82,48 287,53 245,86 533,38
Dipendente 4 95,57 348,60 298,08 32,33 679,01
Dipendente 5 92,52 322,52 275,78 32,33 630,64

300,00

(indennita

specifica
Dipendente 6 96,86 348,60 403,28 responsabilita) 32,33 1.084,21

Totale in euro 2.004,45 2.029,56 591,70 161,64 4.787,35




